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4. Atlas zur Gleichstellung von Frau-
en und Männern in Deutschland 

Veranstaltungen des Pädagogischen Landesinstituts 
Rheinland-Pfalz (PL) 

  

Netzwerk Frauen und Führung 

 Online-Angebot für Frauen, die sich für eine Füh-
rungsposition interessieren am 

 26.01. 2021 (PL-Nr. 21Z0040006)  

 Lust auf Führung? Schritte zur Bewerbung von 
Frauen auf eine Führungsposition am  
18. u. 19.02.2021 in Bad Kreuznach  
(PL-Nr.  21Z0040001) 

 
E-Session für Gleichstellungsbeauftragte an Schulen 
Virtuelle Treffen von 14:00—16:00 Uhr: 

 04.02.2021 Schulaufsichtsbezirk Trier  
 (PL-Nr. 21Z0610008) 

 24.02.2021 Schulaufsichtsbezirk Neustadt  
 (PL-Nr. 21Z0610005) 

 10.03.2021 Schulaufsichtsbezirk Koblenz  
 (PL-Nr. 21Z0610007) 
 
Nähere Informationen zu den o. g. Veranstaltungen fin-
den Sie unter https://zfs.bildung-rp.de. 

Broschüre „Frauen und Männer in 
Deutschland“ 

Das Bundesministerium für Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) hat an-
lässlich der deutschen EU-Ratspräsident-
schaft 2020 in dieser Broschüre den Stand 
der Gleichstellung von Frauen und Männern 
in Deutschland veranschaulicht. Neben den 
Meilensteinen der Gleichberechtigung in 
Deutschland werden auch die Maßnahmen 
aufgezeigt, mit denen die bestehenden Un-
gleichheiten bekämpft werden. Ein Down-
load der Broschüre ist auf der Website des 
BMFSFJ möglich. 

Er dokumentiert regionale Unterschiede, 
ist eine vergleichende Erfassung wichti-
ger Indikatoren auf Landes– und Kreis-
ebene und die Abbildung des regional 
erreichten Standes. In dem erstmals 
2009 herausgegebenen Atlas sind nun 
Indikatoren mit Bezug zum Spannungs-
feld „Erwerbsarbeit und Sorgearbeit“ in 
einem eigenständigen Kapitel zusam-
mengefasst. Er steht auf der Website 
des BMFSFJ zum Download zur Verfü-
gung. 

Über 34 % der MINT-Studierenden sind 
weiblich. Die Anstrengungen, mehr jun-
ge Frauen für MINT zu gewinnen, zei-
gen Wirkung. Mehr dazu erfahren Sie 
hier. (Newsletter der Vernetzungsstelle 
für Gleichberechtigung, Frauen– und 
Gleichstellungsbeauftragte, Hannover,  
Ausgabe Dezember 2020, S. 14, 
www.vernetzungsstelle.de) 

Zahl der MINT-Studienanfängerinnen 
erneut angestiegen 

Institut für Lehrergesundheit (IfL) 

Das IfL hat zum 7. Mal einen Gesundheits-
bericht vorgelegt. Er beschreibt die Arbeits-
bedingungen und die Gesundheitssituation 
von Bediensteten an rheinland-pfälzischen 
Schulen und Studienseminaren im Schuljahr 
2017/2018 und hat den Themenschwer-
punkt „e-Health“. Er ist auf der Internetseite 
des IfL www.unimedizin.de/ifl/Startseite als 
Download eingestellt. 
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