Rheinland]falz

DIENSTLEISTUNGSZENTRUM
LANDLICHER RAUM MOSEL

Sie mochten die Chance nutzen, um sich weiterzuentwickeln, neue Herausforderun-
gen meistern und legen dabei Wert auf einen krisensicheren Arbeitsplatz? Dann sind
Sie bei uns genau richtig!

Zur Unterstutzung unseres Teams am Dienstleistungszentrum landlicher Raum Mosel
am Dienstort Bernkastel-Kues ist in der Abteilung Landentwicklung und L&ndliche Bo-
denordnung zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Vermessungstechniker oder Geomatiker (m/w/d)

unbefristet, Entgeltgruppe 7 Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L),
in Vollzeit zu besetzen. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist die
Ubernahme in das Beamtenverhaltnis moglich. Die Absolvierung eines Vorbereitungs-
dienstes zur Erlangung der Beamteneigenschatt ist ebenfalls moglich.

AUFGABEN

= Vermessungstechnische Bearbeitung von Bodenordnungsverfahren nach dem
Flurbereinigungsgesetz im Innen- und Auf3endienst

DAS BIETEN WIR IHNEN

» Sicher, auch in Zukunft | Krisensicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

= Vielfaltige Tatigkeiten in der Landesverwaltung | Raum fur Veranderungen und
personliche Weiterentwicklung

= Gutvorgesorgt | Attraktive Konditionen im Rahmen einer betrieblichen Altersvor-
sorge

= Gesund bleiben | Betriebliches Gesundheitsmanagement
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Flexibles und mobiles Arbeiten | Flexible Arbeitszeiten und Teilzeitbeschéfti-
gungsmodelle sowie die Moglichkeit zum Homeoffice

Wissen und Fahigkeiten erweitern | Fortbildungsangebote zur persdnlichen und
fachlichen Weiterentwicklung

Familie und Beruf vereinbaren | Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

DAS BRINGEN SIE MIT

erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Vermessungstechniker oder Geoma-
tiker (m/w/d). Bewerben kénnen sich auch Auszubildende der genannten Fach-
richtungen, die ihre Ausbildung erst abschliel3en werden (3. Lehrjahr).

Mobilitat und Bereitschaft zu Dienstfahrten sowie PKW-Fiuhrerschein der Klasse B

Deutschkenntnisse mindestens auf dem Sprachniveau C1

Dartber hinaus werden erwartet

Grundkenntnisse in der grafischen Datenverarbeitung / Umgang mit Geoinforma-
tionssystemen

sicherer Umgang mit modernen Informations- und Kommunikationssystemen,
ein hohes Mal} an selbstandiger und eigenverantwortlicher Arbeit
Motivationsfahigkeit mit hoher Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

eine ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Weitere Informationen zum Dienstleistungszentrum Landlicher Raum Mosel finden Sie
auf www.dlr-mosel.rip.de
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WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen auf
dem Postweg oder per E-Mail bis zum 20.02.2026 an folgende Adresse:

Dienstleistungszentrum Landlicher Raum Mosel
Gorresstralle 10
54470 Bernkastel-Kues

oder dir4-personal@dilr.rlp.de

Fur Ruckfragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich an:
Torben Alles (Tel. 06531/956-121, torben.alles@dlr.rlp.de)

Fur alle Ubrigen Ruckfragen wenden Sie sich an:
Maximilian Filzen (Tel. 06531/956-118, maximilian.filzen@dlr.rlp.de)

Weitere Informationen rund um Ihre Bewerbung

Das Land Rheinland-Pfalz férdert aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeiter*innen. Wir wiinschen uns daher aus-
drucklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhéngig von Geschlecht, einer Behinderung, dem ethnischen
Hintergrund, der Religion oder sexuellen Identitat. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung, Beféhi-
gung und fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerber*innen
liegende Griinde von gréRerem rechtlichen Gewicht entgegenstehen. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten,
die durch Familienarbeit oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifika-
tion im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes beriicksichtigt. Auf Wunsch wird die Mdglichkeit
der Teilzeitbeschéftigung geprift.

Wir bitten Sie, Ihre Bewerbungsunterlagen nur als Kopien (ohne Mappen) einzureichen, da keine Ricksendung
erfolgt.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung lhrer personenbezogenen
Daten zu dienstlichen Zwecken gemaf der Européischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Lan-
desdatenschutzgesetzes zu. Ausfuhrliche Informationen zum Umgang mit lhren personenbezogenen Daten im
Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Internetseite unter dem Link:
https://add.rlp.de/beruf-und-karriere/rund-um-ihre-bewerbung
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