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Sie modchten die Chance nutzen, um sich weiterzuentwickeln und neue Herausforde-

rungen meistern? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Zur Unterstutzung unseres Teams am Dienstleistungszentrum L&andlicher Raum
Rheinhessen-Nahe-Hunsrick in Bad Kreuznach ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Stelle als

Laborleitung phytopathologisches Diagnoselabor (m/w/d)

fur die Dauer von zwei Jahren in Vollzeit, Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fir den

offentlichen Dienst der Lander (TV-L), zu besetzen.
.|

Aufgaben

» Fachliche Koordination sowie fachlich-methodische Leitung des phytopathologi-
schen Diagnoselabors des DLR Rheinhessen-Nahe-Hunsrick am Standort Bad
Kreuznach

= Etablierung und Umsetzung von morphologischen, serologischen und molekularbi-
ologischen Diagnoseverfahren zum Nachweis phytopathogener Organismen

= Sicherstellung qualifizierter und justiziabler Diagnosen von Schadorganismen nach
akkreditierten Standards nach DIN ISO 17025 sowie EPPO-Guidelines gemaf
PflISchZustV RP in den Bereichen Ackerbau, Grinland, Vorratsschutz und Ver-
packungsholz sowie im Rahmen der Bestimmung von pilzlichen Toxinen in land-
wirtschaftlichen Ernteerzeugnissen

= Etablierung neuer und moderner Nachweisverfahren insbesondere im Bereich der
molekularbiologischen Diagnoseverfahren

» Gemeinschaftliche Koordinierung und Umsetzung verbindlicher pflanzengesund-
heitlicher Monitoringprogramme, wie bspw. des (EU) Nationalen Monitoring Pro-
gramms zur Uberwachung prioritarer Schadorganismen; Aktive Mitwirkung bei der
Notfallplanung und des Notfallmanagements beim Auftreten prioritarer Schadorga-
nismen
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= Wissensgenerierung und -transfer im Bereich phytopathogener Schadorganismen

= Vertretung des Diagnoselabors bzw. Mitwirkung in landes- und bundesweiten Fach-
gremien

= Erteilung von Unterricht in der Berufs- und Fachschule zum Allgemeinen und Spe-
ziellen Pflanzenschutz

DAS BIETEN WIR IHNEN

= Gut vorgesorgt | Attraktive Konditionen im Rahmen einer betrieblichen Altersvor-
sorge

= Gesund bleiben | Betriebliches Gesundheitsmanagement

» Flexibles und mobiles Arbeiten | Flexible Arbeitszeiten und Teilzeitbeschafti-
gungsmodelle sowie die Moéglichkeit zum Homeoffice

= Wissen und Fahigkeiten erweitern | Fortbildungsangebote zur personlichen und
fachlichen Weiterentwicklung

= Familie und Beruf vereinbaren | Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

DAS BRINGEN SIE MIT

= Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom bzw. M.Sc.) der Agrarwissenschaf-
ten, Gartenbau, Biologie, Biotechnologie, Biowissenschaften, Phytopathologie
oder vergleichbarer Studiengange

= abgeschlossener Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an landwirtschaftlichen be-
rufsbildenden Schulen und fir den hoheren Agrarverwaltungsdienst wiinschens-
wert; alternativ Bereitschaft zur Absolvierung einer berufspadagogischen Profes-
sionalisierungsmaflinahme

» sehr hohe Fach- und Fiihrungskompetenz und berufliche Erfahrung bei der Imple-
mentierung und Validierung neuer diagnostischer Verfahren, der Anwendung
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moderner Diagnoseverfahren, z.B. Sequenzierung, gPCR sowie vertiefte Kennt-
nisse der DIN ISO 17025 sowie allgemein mit organisatorischen Ablaufen in einem
Labor

= vertiefte fachliche Kenntnisse in mindestens einem der folgenden Gebiete:
Virologie, Bakteriologie, Nematologie, Herbologie, Mykologie, Zoologie

» Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft, hohe Belastbarkeit, starke Eigeniniti-
ative und ausgepragtes Sicherheits- und Verantwortungsbewusstsein

» Teamfahigkeit und moglichst erste Erfahrungen in Teamarbeitsprozessen und
Personalfiihrung

= Erfahrung in der Konzeption, Planung, Durchfihrung und Auswertung von Projek-
ten und Versuchen

» Hohe digitale Kompetenz

= Konzeptionell und innovativ ausgerichtetes Denken und Handeln sowie Team-,
Koordinations- und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Weitere Informationen zum Dienstleistungszentrum Landlicher Raum Rheinhessen-
Nahe-Hunsruck finden Sie auf www.dlr-rnh.rlp.de

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen auf
dem Postweg oder per E-Mail bis zum 31.12.2024 an folgende Adresse:

Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
Personalreferat

Willy-Brandt-Platz 3

54290 Trier

oder per Mail an: bewerbung.dir@add.rlp.de

Fur Rickfragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich an:
Julia Arndt (Tel. 0671/820-4000) - julia.arndt@dlr.rlp.de

Fur alle Gbrigen Ruckfragen wenden Sie sich an:
Frau Sigrid Dewald (Tel. 0651/9494-253) — sigrid.dewald@add.rlp.de
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Weitere Informationen rund um Ihre Bewerbung

Das Land Rheinland-Pfalz férdert aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeiter:innen. Wir wiinschen uns daher aus-
drucklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhéngig von Geschlecht, einer Behinderung, dem ethnischen
Hintergrund, der Religion oder sexuellen Identitat. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung vorrangig berticksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerber.innen lie-
gende Griinde von groRerem rechtlichen Gewicht entgegenstehen. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die
durch Familienarbeit oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation
im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes beriicksichtigt. Auf Wunsch wird die Moglichkeit der
Teilzeitbeschéaftigung gepriift.

Wir bitten Sie, lhre Bewerbungsunterlagen nur als Kopien (ohne Mappen) einzureichen, da keine Riicksendung
erfolgt.

Mit lhrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung lhrer personenbezogenen
Daten zu dienstlichen Zwecken gemaR der Européischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Lan-
desdatenschutzgesetzes zu. Ausfiihrliche Informationen zum Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten im
Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Internetseite unter dem Link
https://add.rlp.de/beruf-und-karriere/rund-um-ihre-bewerbung
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